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Nieco v skratke o nasom zariadeni

Zariadenie bolo dané do wuzivania vroku 1986 ako domov — penzién
pre dbchodcov s kapacitou 150 miest, ztoho 44 bolo uréenych pre penzién a106
pre domov déchodcov. Pre potreby obcanov v regidne Trnava a z dévodu ich zhorsujiceho
zdravotného stavu bol v roku 2000 reprofilizovany na domov déchodcov. V roku 2009 doslo
k zmene nazvu organizacie (domov déchodcov) na Zariadenie pre seniorov v Trnave.

Zariadenie pre seniorov v Trnave je rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou,
zriadovatelom ktorej je mesto Trnava. Statutarnym zéstupcom zariadenia je riaditelka.

Hlavnym cielom je poskytovanie kvalitnych
socidlnych sluzieb klientom
prostrednictvom jasne definovanych
procesov a postupov so zameranim na
spokojnost klientov, uspokojovanie ich
poziadaviek a potrieb, neustdle zvySovanie
kvalifikacie zamestnancov a modernizacia
zariadenia. PriebeZne sa tiez hodnoti
plnenie stanovenych meratelnych a
terminovanych cielov kvality. Zamestnanci
pracuju podla uréenych postupov, v ktorych
sU jasne urcené zodpovednosti a
pravomoci. Klienti st pri poskytovani
sociadlnych sluzieb rovnocennymi partnermi
so zamestnancami zariadenia ako s
poskytovatelmi sluzieb. Spokojnost
klientov a ich rodinnych prislusnikov s
poskytovanymi sluzbami sa pravidelne
monitoruje.




Poslanim nasho zariadenia je poskytovat
kvalitné socidlne sluzby seniorom, v zmysle
zakona €. 448/2008, Z.z. o socidlnych
sluzbach, ako stcast socidlnej politiky
mesta Trnava, zabezpedit im dostojny,
zmysluplny, pokojny, kvalitny a radostny
Zivot. Je pre nas dolezité empaticky
reagovat na poziadavky nasich
prijimatelov, vytvarat im také podmienky,
ktoré im umoznia ¢o najddstojnejsie
prezitie Zivota a pomdzu udrzat ¢o
najvyssiu moznd mieru ich samostatnosti.
Nevyhnutnou sticéastou nasej prace je
zohladnovat individualne potreby
prijimatelov socidlnych sluzieb a vytvarat
priestor na ich sebarealizaciu, podporovat
ich socializaciu a v ¢o najvacsej miere im
vytvarat pocit domova a stkromia. Chceme
zvySovat kvalitu poskytovanych socidlnych
sluzieb a vytvarat prostredie dovery,
atmosféry a vzajomného respektu v
profesionalnej odbornosti a
zodpovednosti.

Zariadenie pre seniorov v
Trnave zabezpecuje kvalitu
svojich sluzieb
prostrednictvom
kvalifikovaného personalu
interdisciplinarného timu,
ktory uplatiiuje profesiondlny
a individualne orientovany
pristup voci svojim klientom a
ich notrebam.



Viziou je byt zariadenim, ktoré bude
vyhladavané nielen kvéli
poskytovanym socidlnym sluzbam a
inovativnym aktivitam, ale aj kvoli
odbornému, fudskému a
individudlnemu pristupu nasich
zamestnancov k prijimatelom
socidlnych sluzieb a presadzovaniu
partnerského pristupu, ktory vedie
prijimatela socidlnych sluzieb k
spoluzodpovednosti a
spolurozhodovaniu.




Umoznit Studentom a
Studentkam, aby uz pocas stidia
pod vedenim skdsenych
odbornikov na zaklade vlastnej
skisenosti a Stidia poznali
organizaciu, obsah, formy
a metddy prace i riadenia na
jednotlivych dsekoch organizacii,
institdcii a pod.

Rozvijat
profesionalnu
identitu Studenta

Ziskat prehlad
o cinnosti pracovisk
a oboznamit sa
s obsahom ich ¢innosti

Ciele praxe

Rozvijat schopnost
reflexie
a sebareflexie

Naucit sa pozorovat,
analyzovat
a interpretovat situacie
ajavy v redlnom
prostredi organizacii
poskytujicich pomoc

Umoznit studentom a studentkam,
aby mohli overovat svoje
teoretické vedomosti v praxi a
konfrontovat svoje teoretické
predstavy s ich praktickou
realizaciou, zaujimat postoj
k profesiondlnym problémom

Motivovat
k dalsiemu
vzdelavaniu




Ak ste sa nasli v tychto vlastnostiach budeme radi ak ku ndm pridete na prax &)

empatia komunikativnost zodpovednost
otvorenost ochota pomoct ochotavvenovat potre.bal .
cas sebarealizacie

- prosocidlnost pozitivny pristup flexibilita

obetavost vyspelost Cestnost

U nas v zariadeni si mozete vybrat’ prax na nasledovnvch usekoch:

Socialny usek




Najdete u nas zazemie pre Studentov (priestor na stretavanie sa, na prezliekanie,
Gschovu veci).

Te$ime sa na Vas!

V pripade zaujmu o prax v nasom zariadeni, kontaktujte
Mgr. Miroslavu Jordanovi na tel. ¢. 0908 781196 alebo
na emailovej adrese miroslava.jordanova@zps.trnava.sk




